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MOVILIZACIÓN CONTRA EL
 APAGÓN POSTAL
CCOO-CORREOS comienza a poner en marcha las movilizaciones y acciones que llevamos anunciando desde tiempo a tras.

Inicialmente en solitario, aunque finalmente y tras varias reuniones con dos sindicatos más, CSIF y Sindicato Libre, y la ausencia de UGT, que no se ha pronunciado a pesar de las reiteradas cartas e invitaciones que se les ha hecho.

El pasado lunes día 15 salimos en los medios de comunicación denunciando los recortes, la situación que tenemos y la pasividad del gobierno para con nosotros. El pasado sábado 27, también salimos en el Alto Aragón, denunciando las acciones desmovilizadoras de UGT.
Os expondré los puntos por los que movilizamos y os invitamos a concienciarnos y concienciar a la sociedad de que esto es un tema nuestro, pues está en juego nuestro puesto de trabajo, debido al recorte anunciado por el gobiernos de 50.000 millones de euros en la administración pública, afectando tanto funcionarios (posibilidad de llevar a cabo un plan de empleo), como laborales (con la posibilidad de un ere), y un tema sociopolítico que termina convirtiéndose en una cuestión social:
· Hacienda, ministerio del que dependemos económicamente nos dice que no hay dinero, por tanto nos repercute:

· Posibilidad despenalización CPA (complemento producción y asistencia)
· Pago de los tramos sin ausentismo

· Subida salarial 0,3%, que por primera vez en la historia de Correos, sólo se ha aplicado al sueldo base y trienios, por lo que con el 2% de retención que nos han subido, percibiremos unos 30 ó 40 euros menos todos los meses.

· Como no hay dinero se ha anunciado un recorte para infraestructuras del 83% para este año 2010.
· Si no hay dinero se reduce la eventualidad por medio de la contratación y la empresa “parchea” como puede.

· Dicen que sobramos unos 15.000 carteros.

· Nos proponen y ofrecen recorte, recorte y más recorte por parte del gobierno.

· Tenemos plaza encubiertas, que no se sacan a concurso, pues la empresa no quiere adjudicarlas para poder jugar como ellas, contratando ahora si o ahora no, para ahorrar gastos.
· Recorte en el mundo rural, el 98% jubilaciones no se están cubriendo y son reabsorbidas por los compañeros cercanos, solución si no llegas a diario, hacer el reparto día si día no.
· Recorte también en oficinas, no contratan ni tan siquiera cuando las bajas son laborales.

· Liberalización el 1 de enero de 2011, a 10 meses y nadie dice nada, el gobierno no se pronuncia y la viabilidad de correos está en juego, y por tanto nuestros puestos de  trabajo. SPU (servicio postal universal) ¿quién, cuándo, dónde?

· Por ello en lo primero que nos tenemos que centrar es en la ley postal. Le hemos mandado al gobierno un Pacto de Estado por un servicio postal y operador público sostenibles. Para una Directiva Postal adaptada al caso singular del correo español. No es otra cosa que las propuestas de CCOO sobre regulación y financiación. Lo tenemos en el local por si alguien quiere echarle un vistazo. Con lo que proponemos que no es tan inviable ni exagerado, habría posibilidad de garantizar el servicio y la continuidad de correos por lo menos para los próximos 15 años.
· Seguido de esto, tema convenio, llevamos casi 1 años y medio sin él y en CCOO no estamos dispuestos a firmar ningún convenio que no sea al menos similar al que teníamos, que desde la empresa dicen que es “excesivamente bueno en los tiempos de crisis que corren”, ni por supuesto se firmará nada que tengan pérdida de derechos, que tanto tiempo han costado adquirir.

· Por todo ello os invitamos , animamos y anunciamos que se realizarán una serie de actos, como pueden ser:
· Sentadas

· Entrega de octavillas

· Bocadillo en la calle

· Posibles encierros 

· Concentración o manifestación para el mes de mayo en Aragón
· Llevaremos un lazo negro y amarillo en señal de luto por el apagón postal…
Todo ello a nivel nacional y coordinado para salga bien, y con la posibilidad, si no se consiguen los objetivos marcador, que no es otro que una ley postal que nos garantice el servicio a correos durante al menos 15 años, entre otras muchas propuestas, la posibilidad de una HUELGA NACIONAL EN CORREOS, para finales de mayo o principios de junio.
· Lo que hacemos no es contra la empresa, que bastante tiene con lo que tienen, es contra el gobierno o mejor dicho, contra la mala gestión que el gobierno está haciendo para con nosotros.









Huesca, 1 de marzo de  2010
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